Трудовое право. 
Право и организация социального обеспечения (40.02.01)  
очная форма обучения
Практическое занятие № 3 по теме: охрана труда. (Раздел X Главы 33-36 Трудового кодекса РФ, Федеральный закон "Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний" от 24.07.1998 N 125-ФЗ, КоАП РФ, КоАП Нижегородской области и другие).
Задание: письменно в рабочей тетради составьте схему/табличку/конспект, где рассмотрите вопрос ответственности работника и работодателя за нарушение законодательства по охране труда (виды ответственности с указанием конкретных статей Законов, основания и порядок привлечения, виды наказаний).
[bookmark: _GoBack]*рассмотреть дисциплинарную, материальную, административную, уголовную виды юридической ответственности.  
Нормативные источники: Трудовой кодекс РФ( Главы 30, 34, 37-39 и иные), Кодекс об административных нарушениях РФ (Раздел I, ст. 5.57-5.57.1), Уголовный кодекс РФ ( ст. 143 ), КоАП Нижегородской области;
Электронные ресурсы:  https://www.klerk.ru/law/articles/70938/, 
https://olgasofronova.ru/vidy-otvetstvennosti-za-narushenie-norm-oxrany-truda.html,
https://studfile.net/preview/6381613/page:15/, и иные. 
