Практическая работа «Особенности общения в коллективе «по-вертикали» и «по-горизонтали»».
Цель: выяснить особенности общения «по-вертикали» и «по-горизонтали».
Ход работы. 
1. Дать определение общение по-вертикали.
2. Дать определение общение по-горизонтаоли.
3. Перечислить принципы и нормы общения по горизонтали.
4. Принципы и нормы отношений по  вертикали.
5. Рассмотреть основные стили руководства,  выявить их особенности.
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