
Практическая работа «Выявление лидерских и организаторских способностей в коллективе».
Ход работы. 
1. Дать определение понятию лидерство.
2.  Выделить признаки и функции лидера. 
3. Рассмотреть  типы лидерства. 
4. Выделить качества присущие лидеру. 
5. Выполнить задание. 
«Ты и твое имя». Положить перед собой лист бумаги и написать на нем по вертикали свое имя. Напротив каждой буквы необходимо написать качество своего характера, которое вы в себе знаете и цените. После выполнения упражнения каждый участник представляет себя. 
6. Выполнить тест на выявление лидерских и организаторских способностей, используя методику КОС. 
А) ответить на вопросы в соответствии с инструкцией теста.
Б) обработать результаты теста в соответствии с ключом теста
В) проинтерпретировать полученные результаты.
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